2026年1月19日
双日ツーリスト株式会社
海上保安庁無操縦者航空機(RPAS)本格運用事業における通訳手配募集要項

1. 勤務期間
2026年2月1日（未定）～2028年3月31日　※原則1年ごとの更新を前提とする
2. 勤務場所
北九州空港ハンガー内、RPASオペレーションセンター及びその周辺地域
(北九州空港への通勤は公共交通機関が利用できるが、早朝及び夜間は適当な時間に移動便がないため、自動車・バイク等の利用を考慮する必要がある)

3. 必要人数
２～3名　

4. 勤務形態(今後の調整過程で細部変更となる可能性あり)
1日当たり実勤務時間7-9時間(0800-1600、1600⁻2300、2300-0800のシフト時間内の勤務、休憩時間1時間含む)、月間当たり勤務日数14～20日程度。
注）休憩時間中は基本通訳を依頼することはないが、状況によっては限定的に通訳を依頼する場合もある。休憩時間は、フライト状況に応じて関係者と調整の上、柔軟に対応する。

5. 給　与
1) 基本給（基準）：1日¥12,000-¥16,000(時給換算1時間当たり¥2,000を基準)　※業務内容により増額支給
2) 各種補助（基準）：
北九州空港周辺在住者（小倉も含む。）の場合：1か月当たり¥20,000-30,000（通勤補助及び食費）
その他の場合は調整による。
　　 3) 各種保険：支給対象外とする。 
　　 4) 深夜勤務手当：労働基準法に基づいた支給を行う。（22:00～05:00の間は時給の25%を追加で支給）

6. 求める人材像： ※以下の条件は基準であり、選考面接にて判断する。
1) 基本条件
大学卒業又は大学卒業同等と認める者
2) コミュニケーション能力
英語能力（いずれか一つ以上のQUALIFICATIONを条件とする）
英検準1級以上、ICAO航空英語LEVEL4以上、TOEIC730以上、TOEFL（IBT）80以上
3) 基本的なコンピューター操作知識
Windows 11/WORD/EXCEL/POWER POINT/OUTLOOK/TEAMS/ZOOMなど
4) 推奨条件
· 航空関連業務有資格者
· 航空関連業務従事経験者
· 海外駐在・留学等経験者
· 政府・地方自治体関連業務経験者
5) 選考時考慮事項
渡航履歴（情報保全の観点）、職歴（懲戒処分、パワハラ関連の有無）、健康状態（業務支障の有無）

7. 合否・採用の判断
勤務開始前に面接を実施し、通訳者の技能が業務遂行に適しているかを評価し、委託者側にて合否判断を行うものとする。面接の要領は以下のとおりとする。
1 日本語・英語版履歴書ならびに業務経歴書の提出（書類審査）
2 双日グループ社員による対面面接
3 契約元であるアジア航測によるWeb面接等
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